
Das Bildungszentrum der
KAB gGmbH ist ein
gemeinnütziger Träger der
freien Jugendhilfe.
Unsere Einrichtung erstreckt
sich über mehrere Standorte
in Nordthüringen, an denen
junge Menschen in ihrer
schulischen, beruflichen und
persönlichen Entwicklung
gefördert, sozialpädagogisch
begleitet werden und ihnen
Unterstützung gegeben
wird, um Hemmnisse
abzubauen.

Feldstraße 43,
99974
Mühlhausen

personalservice@kab-
thueringen.de

03601/88866413

Wir freuen uns über
aussagekräftige Bewerbung
per Mail oder schriftlich

K O N T A K T

ab sofort eine/n verantwortungsbewusste/n und einfühlsame/n 
Staatlich anerkannte Erzieherinnen oder Erzieher/
Heilerziehungspflegerinnen oder Heilerziehungspfleger/Heilpädagoginnen
oder Heilpädagogen/ Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
für unsere Mutter-Vater-Kind Wohngruppe in Mühlhausen OT Windeberg

W I R  S U C H E N

Über uns

Z U R  S T E L L E

STELLENAUSSCHREIBUNG
P Ä D A G O G I S C H E
F A C H K R A F T  ( M / W / D )

In unserer Mutter-Vater-Kind Wohngruppe begleiten wir Mütter und/oder Väter
gemeinsam mit ihrem Kind oder mehreren Kindern rum um die Uhr. Hierbei
verfolgen wir das Ziel, das gesamte Familiensystem umfassend zu stärken. Die
Mütter bzw. Väter lernen, ein selbstständiges, selbstbestimmtes und
eigenverantwortliches Leben mit ihren Kindern zu führen. Grundlage der
pädagogischen Arbeit ist die Akzeptanz und der Respekt der individuellen
Persönlichkeiten der von uns betreuten Kinder mit ihren Müttern/Väter bzw.
Schwangeren. Hierbei schaffen und fördern wir die Kita-, schul- und
familienbegleitenden Strukturen für die Kinder sowie arbeits- und
ausbildungsfördernde Rahmenbedingungen für die Mütter/Väter.

Wir erwarten
Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Familien
Führerschein und PKW
Bereitschaft zur Arbeit nach Dienst- und Schichtplan
Selbstständige eigenverantwortliche Arbeitsweise, Einfühlungsvermögen,
Zuverlässigkeit, Verschwiegenheit, Flexibilität, Kommunikations- und
Konfliktlösefähigkeiten
wertschätzende Haltung gegenüber Kindern und Eltern

Wir bieten
Willkommensbonus in Höhe von 1000,- €
eine anspruchsvolle und innovative Tätigkeit mit sehr großer Sinnhaftigkeit
eine leistungsgerechte Vergütung zuzüglich steuerfreie Zuschüsse für
Schichtdienst
Zulagen für Nacht-,Sonn- und Feiertagsarbeit
Supervision und regelmäßige Teamsitzungen
Zahlreiche Fort- und Weiterbildungsangebote
Großzügige Anzahl von Urlaubstagen, damit Sie sich wirklich erholen
können
Betriebliche Vorsorgeversicherungen (Kranken- und Pflegeversicherung)


